110年資安卓越中心規劃建置計畫
資安關鍵核心研究徵求專案研究人員
[bookmark: _GoBack]為能落實「資安即國安」之政策方向，國家於110年提出「臺灣資安卓越深耕-資安卓越中心計畫」成立資安卓越中心，發展數位應用資安生態系。本院為執行「110年子項計畫資安卓越中心規劃建置-含資安前瞻研究、實戰型頂尖資安人才養成、國際合作交流、技術移轉及創新育成」，特此徵求專案研究人員，並為儲備人才。
1、 資格
(1) 學歷：符合教育部認可之國內外博士學位。
(2) 專長領域：具資訊安全相關背景，以下列研究領域專長為優先：
	研究主軸
	說明
	相關議題

	網路威脅防禦
	發掘潛在網路威脅，增進抵禦威脅能力，提升國家資安體質。
	例：建立我國網路威脅資料庫、國內慣用系統(如公文系統)弱點偵測、防護與修補工具...等。

	網路數據分析
	關注分析網路數據，偵測應對異常資訊，打造安全網路空間。
	例：異常資訊內容偵測於社交工程識別、應用異常資訊流量偵測於深度造假識別、深度造假識別 應用於異常資訊內容偵測、深度造假的社交工程攻擊之偵測與防護技術、隱私防護、新型態之數位鑑識技術...等。

	先進密碼研究
	強化先進密碼架構，因應電腦算力提升，確保網路加密安全。
	例：先進密碼演算法研究、先進密碼演算法應用套件開發、先進加密安全晶片實作...等。




2、 工作項目
(1) 執行資安卓越中心規劃建置計畫之主軸研究。
(2) 協助合作學校資安相關課程。
(3) 開發資訊安全相關課程。
3、 聘任期程與工作地點
(1) 預計於110年10月22日起聘。
(2) 工作地點為台北、台南沙崙資安暨智慧科技研發大樓或合作學校。
4、 請備妥下列資料影本各乙份：
(1) 履歷表（含個人照片、自傳、歷年作品、代表著作及五年內的參考著作、歷年研究計畫或執行產學合作、個人或指導學生參加國際競賽之經歷及獲獎紀錄、可教授課程、以及其他有利審查之資料）。
(2) 大專以上學歷畢業證書影本(持國外學歷須經我國駐外單位驗證並附中文譯本一份)。
(3) 具教師資格者請檢附教師證書影本（無則免附）。
(4) 業界相關工作年資證明（服務證明或離職證明等）。
(5) 推薦函3封。(由推薦人書寫完成後，逕寄至ccoe@narlabs.org.tw，郵件主旨註明受推薦人姓名)
5、 前項(一)~(四)相關文件請依序合併成pdf檔，以電子檔方式寄至ccoe@narlabs.org.tw，郵件主旨請註明「應徵資安關鍵核心研究-專案研究人員」。若檔案過大無法傳遞時，請提供連結下載。
6、 初審未合格者恕不另行通知與退件，相關應徵資料將予以保密。
7、 收件截止日期：110年9月17日24:00時止
8、 面試：經書面審查通過者，由審查小組委員進行甄選面試；面試時間將另行通知。
9、 聯絡人：林小姐，E-mail：ccoe@narlabs.org.tw。
