
國立成功大學星火成焰培育計畫 

徵件公告 

 

一、 國立成功大學(以下簡稱本校)為協助學生專心學習及鼓勵參與研究

計畫，包含接受研究訓練，體驗研究活動、學習研究方法，並加強實

驗、實作之能力，特訂定本培育計畫(以下簡稱成焰計畫)。 

二、 補助對象：具本校正式學籍之大學部在學學生，並符合下列條件之一

者：(一)低收入戶或中低收入戶。(二)特殊境遇子女或孫子女。(三)原

住民族。(四)未符合學雜費減免資格，但獲教育部弱勢助學金補助者。

(五)身心障礙學生或身心障礙人士子女。(六)三代家庭(直系血親)第 1

位上大學者。(七)家庭突遭變故或其他特殊情形，經本校審核通過者。

符合前項資格者，以經濟條件較弱勢者優先補助。  

三、 申請成焰計畫之學生及指導教授之資格如下： 

(一)、 學生：  

1. 符合本案第二點補助對象，並有意願申請「科技部大專學生研

究計畫」者，以低年級生尤佳。 

2. 已獲得指導教授承諾指導研究。 

3. 曾執行本校成焰計畫未繳交研究成果報告者，不得再次提出申

請。 

(二)、 指導教授： 

1. 符合科技部專題研究計畫主持人資格，且願意提供研究設備

（含儀器設備及圖書設備等）指導學生從事研究工作者。 

2. 指導教授得自行編列相關配合款以支應指導學生所需材料費。 

3. 指導教授每年度以指導二位學生為限，但曾指導學生執行本校

成焰計畫而未繳交研究成果報告者，不得擔任指導教授。 

學生及指導教授除應符合第一項資格外，其相互間不得有配偶或三親

等以內血親、姻親之關係。 

四、 補助額度：計畫執行期間每位學生核給每月 8,000元學習型兼任研

究助理研究津貼，實際補助金額得視當年度預算經費酌予增減。 

五、 計畫執行期間：自每年 7月至當年 12月底止，計 6個月。 



六、 成焰計畫研究範圍為學生自發性研究構想之嘗試性題目，該題目須

與指導教授專長相符。 

七、 同一件計畫僅限一位學生提出申請，每位學生同一年度以申請一件

計畫為限。 

八、 成焰計畫之審查方式、審查重點及審查作業期間如下： 

(一)、 審查方式：專簽成立審查委員會辦理申請案審查相關事宜。 

(二)、 審查重點：包括研究主題之重要性、研究方法及步驟之可行性、

學生相關學科成績、指導教授意見表等。 

(三)、 審查作業期間：自申請案截止收件之次日起二個月內完成，並核

定公布；必要時，得予延長。 

九、 申請所需資料：資料檢核表、申請書、研究構想書、指導教授意見

表、申請身份證明文件、學生歷年成績證明、兼任人員聘案申請系統

身份查核及其他可供參考資料等紙本和電子檔。 

十、 履行義務：獲補助學生應於計畫結束一個月內繳交成果報告書乙份，

並申請科技部大專學生研究計畫；後續配合參與校內相關心得分享

活動。 

十一、 學生如同年度獲本校成焰計畫及科技部大專生研究計畫補助，需

以科技部計畫優先執行，不得同時支領上述兩項計畫研究獎助學金

或研究津貼。 

十二、 獲補助學生於成焰計畫執行期間如有下列情形之一者，廢止其研

究助理支領研究津貼資格，自次月起不再核給研究津貼： 

(一)、 休學、退學者。 

(二)、 違反學術倫理情事者。 

(三)、 其他經本校相關會議決議不再給予補助者。 

十三、 本案補助經費之使用依本校經費核銷相關規定辦理。 

  



附件 

兼任人員聘案申請系統身份查核說明 

1. 依照「國立成功大學學生兼任研究助理管理暫行要點」第九點：學生兼任研究助

理之研究津貼或工作酬金支領，同一時間內以兩項為限。但已領有兼任教學助理

相關費用者，僅得依本要點規定擇領一項。前項費用學生如同時支領兩項，至少

應有一項為學習關係之研究津貼或獎助學金，以保障學生學習權益。(法規詳見: 

https://spd-ord.ncku.edu.tw/var/file/62/1062/img/348/470124662.pdf ) 

2. 如欲申請本補助案須留意計畫執行期間(7-12 月)之兼任研究助理身份至多以兩

項為限。 

3. 為確認是否有身份重疊，請登入兼任人員聘案申請系統(帳號同成功入口)，至【聘

案管理】截圖『其他兼任』畫面，於申請時繳交畫面紙本及電子檔(PDF或 jpg檔

皆可)。 

兼任人員聘案申請系統： https://ap.pers.ncku.edu.tw/ept/index.php?auth) 

 

範例： 

 


